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1 - IDENTIFICACAO

1.1 IDENTIFICACAO DO 22 APOSTILAMENTO AO PLANO DE TRABALHO

Nome do Plano de Trabalho: Satide e Bem-Estar
Local de Execuc¢do: Municipio de Jauru- MT
Duracao: O prazo de vigéncia é de 05 (cinco) meses, vigorando de abril de 2025 até Agosto

de 2025.

1.2 IDENTIFICACAO DA ENTIDADE PROPONENTE

Nome: Organizacdo Sociedade Civil Instituto Tupa
CNPJ: 21.103.364/0001-77

Endereco completo: Avenida Joao Brescansin, n2 3314
Bairro: Alphaville

Municipio: Sorriso UF: MT

CEP: 78.891-070

Numero de Telefone: (66) 3544-1697

Endereco eletronico (e-mail): osctupa@gmail.com

1.3 IDENTIFICACAO DO REPRESENTANTE LEGAL DA ENTIDADE PROPONENTE

Nome: Nereu Bresolin

RG: 30549264 SESP/MT

CPF: 332.670.309-00

Cargo: Presidente

Nuimero de Telefone: (66) 3544-1697

Endereco eletronico (e-mail): osctupa@gmail.com
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1.4 IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEN TECNICO DA ENTIDADE PROPONENTE

Nome: Nereu Bresolin
Cargo: Presidente
Numero de Telefone: (66) 3544-1697

Endereco eletronico (e-mail): osctupa@gmail.com

1.5 IDENTIFICACAO DO PARCEIRO PUBLICO

Nome: Prefeitura Municipal de Jauru- MT.
CNPJ/ MF: 15.023.948/0001-30

Endereco completo: Rua do Comércio, n® 480.
Bairro: Centro

CEP: 78.255-000

Nuamero de Telefone: (65) 3244-1849

2 - DESCRICAO DO PLANO DE TRABALHO

2.1 INTRODUCAO

A Organizagdo da Sociedade Civil Instituto Tupa em parceria com a Secretaria
Municipal de Saude, por meio do Plano de Trabalho Saide e Bem-Estar tem carater
complementar as atividades ja desenvolvidas na drea da saide do Municipio de Jauru,
visando aperfeicoar os procedimentos em saude, garantindo amplo atendimento de forma
humanizada e integral, assegurando o direito a satide ao cidadao.

O Plano de Trabalho trabalhard para proporcionar servicos de qualidade
buscando sempre o aprimoramento e aperfeicoamento do sistema, visando a satisfacdao dos

usudrios e atendimento a toda populacao de forma completa.
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Para tanto a OSCIP - Organizac¢do Sociedade Civil Instituto Tupa disponibilizara
equipes multiprofissionais que atenderdo em varios estabelecimentos de sadde do

municipio e nos diferentes niveis de atencao: primaria, secundaria e terciaria.

2.2 JUSTIFICATIVA

A necessidade de se aprimorar os servicos de saide no municipio através do
Plano de Trabalho Satide se fundamenta na necessidade de atendimento humanizado, a toda
a populacdo de forma completa, buscando sempre o aprimoramento e aperfeicoamento do
sistema para a satisfacao dos cidadaos.

O Plano de Trabalho tem por escopo a humanizacao do atendimento dos usuarios
da Saude do Municipio através da ampliacdo e qualificacdo dos servigos de satide a serem
prestados pela administracdo, evitando sempre que possivel que os municipes tenham que
se deslocar até municipios vizinhos para atendimentos ambulatoriais e para realizacao de
diagnosticos que poderiam ser realizados nas instalacdes das unidades de Saude ja
existentes.

O presente apostilamento tem como objeto a supressao quantitativa de servicos
de deslocamento para remoc¢do de pacientes (técnico em enfermagem) e o inclusido de
servicos de deslocamento para pacientes (técnico em enfermagem) para os finais de semana

e feriados, conforme solicitado pela secretaria de saide do municipio.

3 - RECURSOS HUMANOS
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Para a execucdo das atividades no municipio sera disponibilizado equipes
multiprofissionais de modo a complementar os servicos ja executados no municipio, para
atender as necessidades e demandas da secretaria e melhorando os servigos prestados aos
cidadaos, sendo o projeto implementado gradativamente de acordo com a demanda e
solicitagdo da secretaria.

Os profissionais previamente definidos para a realizagdo do Plano de Trabalho no
Municipio irdo atender suprindo as necessidades de forma a complementar os servigos
publicos prestados aos cidadaos.

No decorrer do Plano de Trabalho, ndo havera impedimentos para a contratagdo
de mais mao de obra ou profissionais com diferentes formag¢des das previstas no plano de
trabalho inicial, e ainda a ndo execugao de drea de atuagao prevista inicialmente, sera levado

em consideracdo as demandas e peculiaridades do municipio.
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Os servigos envolvidos no plano de trabalho:

VALORDO ° VALORDO
ATIVIDADE Qrp | qrp QTD R CH. FORMA | sErvico | 1°APOST- | 2°APOST. | ‘gppyico
PLANO |12 APOST.|22 APOST. SEMANAL CONT. INDIVIDUAL INDIVIDUAL
MENSAL MENSAL
Profissional ou pessoa juridica devidamente habilitado e
registrado no CRM, que atua na prevencdo, diagnoéstico e
kratamento de diversas doencas e condigdes de satde. E
Servigo Médico o1 capaz de resolver a maioria dos problemas de saude dos 40 H Py 9.800,00 9.800,00
Especialista - PSF pacientes ou encaminha-los para outros especialistas :
lquando necessario. Ele também realiza atendimentos de
urgéncia e emergéncia, seguindo as normas do SUS e as
escalas definidas pelo Municipio.
Profissional ou pessoa juridica devidamente habilitado e
egistrado no CRM, que atua na prevencdo, diagnéstico e
kratamento de diversas doencas e condicdes de satde. E
Servigo Médico Clinico 02 capaz de resolver a maioria dos problemas de satde dos 20H Py 9.800,00 9.800,00
Geral pacientes ou encaminhd-los para outros especialistas ’
lquando necessario. Ele também realiza atendimentos de
rgéncia e emergéncia, seguindo as normas do SUS e as
escalas definidas pelo Municipio.
Profissional ou pessoa juridica devidamente habilitado e
Servico Médico Clinico egistrado no CRM, com capacidade para atender
= emergéncias médicas, realizar triagem de pacientes e 975,00 975,00
Geral - Plantdo de 12H| 110 A - o P.D. PJ
(Segunda a Quinta) encam}nha—los ao especialista quando necessar'lo. Sempre
cumprindo as escalas propostas e realizando os
ptendimentos no Municipio através do SUS.
Profissional ou pessoa juridica devidamente habilitado e
. L P egistrado no CRM, com capacidade para atender
geeﬁ'ff’ li\::x?tl:g sglilzc; 109 pmergéncias médicas, realizar triagem de pacientes e P.D. PJ R$ 1.520,00 R$ 1.520,00
(Sexta, FDS E Feriado) encammha—los ao especialista quando necessario. Sempre
cumprindo as escalas propostas e realizando os
ptendimentos no Municipio através do SUS.
Profissional ou pessoa juridica devidamente habilitado e
) L. L. egistrado no CRM, com capacidade para atender
Servico Medlc~o Clinico emergéncias meédicas, realizar triagem de pacientes e R$
Geral - Plantio de 8H 01 encaminha-los ao especialista quando necessario. Sempre 40H PJ 19.000,00 R$19.000,00
(40 Horas PSF) cumprindo as escalas propostas e realizando os
htendimentos no Municipio através do SUS.
Profissional ou pessoa juridica devidamente habilitado e
. Lo P egistrado no CRM, com capacidade para atender
Servigo Médico Clm}co emergéncias médicas, realizar triagem de pacientes e
Geral - Hora Plantdo 80 N e o P.D. PJ. R$ 100,00 R$ 100,00
Extra encaminha-los ao especialista quando necessario. Sempre
umprindo as escalas propostas e realizando os
htendimentos no Municipio através do SUS.
Deslocamento Profissional ou pessoa juridica devidamente habilitado e
~ . egistrado no CRM, com capacidade para realizar transporte R$ 600,00 R$ 600,00
Remocao de Pacientes| 15 . . P.D. PJ.
Até 120 KM de pacientes, resgate interno e externo.
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Deslocamento para
Remocao de pacientes
Até 300 KM

30

Profissional ou pessoa juridica devidamente habilitado e
registrado no CRM, com capacidade para realizar transporte
de pacientes, resgate interno e externo.

P.D.

PJ.

R$ 1.000,00

R$ 1.000,00

Deslocamento para
Remocio Pacientes
Intermunicipal -
CUIABA

15

Profissional ou pessoa juridica devidamente habilitado e
registrado no CRM, com capacidade para realizar transporte
de pacientes, resgate interno e externo.

P.D.

PJ.

R$ 1.600,00

R$ 1.600,00

Enfermagem

02

Profissional ou pessoa juridica, devidamente habilitado e
egistrado no COREN, capaz de realizar avaliagdo de
pacientes, administragdo de medicamentos, assisténcia em
procedimentos médicos e educagdo em satide. Também
fornece cuidados diretos, coordenam cuidados, monitoram o
progresso do paciente, oferecem suporte emocional,
promovem a saide e prevengdo de doengas, mantém
egistros de saide e supervisionam outros profissionais de
saude.

40 H

PJ

R$ 4.700,00

R$4.700,00

Enfermagem Plantao
12H
(Segunda a Sexta)

94

Profissional ou pessoa juridica, devidamente habilitado e
egistrado no COREN, capaz de realizar avaliacdo de
pacientes, administragdo de medicamentos, assisténcia em
procedimentos médicos e educagdo em satide. Também
fornece cuidados diretos, coordenam cuidados, monitoram o
progresso do paciente, oferecem suporte emocional,
romovem a satide e prevencdo de doengas, mantém

P.D.

PJ

R$ 200,00

R$ 200,00

Enfermagem Plantio
12H
(FDS e Feriado)

93

Profissional ou pessoa juridica, devidamente habilitado e
registrado no COREN, capaz de realizar avaliagdo de
pacientes, administracdo de medicamentos, assisténcia em
procedimentos médicos e educagdo em satide. Também
fornece cuidados diretos, coordenam cuidados, monitoram o
progresso do paciente, oferecem suporte emocional,
romovem a saude e prevencio de doencas, mantém

P.D.

PJ.

R$200,00

R$200,00

Enfermagem Hora
Plantao Extra

Profissional ou pessoa juridica, devidamente habilitado e
egistrado no COREN, capaz de realizar avaliagdo de
pacientes, administragdo de medicamentos, assisténcia em
procedimentos médicos e educagdo em satide. Também
fornece cuidados diretos, coordenam cuidados, monitoram o
progresso do paciente, oferecem suporte emocional,
promovem a saude e prevengio de doengas, mantém

P.D.

PJ.

R$ 47,00

R$ 47,00

Servigos Técnico ou
Auxiliar de
Enfermagem

06

Profissional ou pessoa juridica, devidamente habilitado e
egistrado no COREN, com capacidade de realizar
bdministracdo de medicamentos, tratamento de feridas,
huxilio em procedimentos médicos simples, cuidados diarios
com os pacientes e orienta¢des nutricionais. Além disso, eles
também sdo responsaveis pela organizagdo e limpeza do
mbiente de trabalho.

PJ

R$ 3.680,00

R$ 3.680,00

Servigo Técnico ou
Auxiliar Enfermagem
(Plantaode 12 h
Segunda a Sexta)

150

Profissional ou pessoa juridica, devidamente habilitado e
registrado no COREN, com capacidade de realizar
pdministracdo de medicamentos, tratamento de feridas,
uxilio em procedimentos médicos simples, cuidados diarios
com os pacientes e orientagdes nutricionais. Além disso, eles
também sdo responsaveis pela organizagio e limpeza do

bmbiente de trabalho.

P.D.

PJ

R$ 150,00

R$ 150,00
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Servico Técnico ou
Auxiliar Enfermagem -

Profissional ou pessoa juridica, devidamente habilitado e
registrado no COREN, com capacidade de realizar
bdministracdo de medicamentos, tratamento de feridas,

= 150 buxilio em procedimentos médicos simples, cuidados diarios P.D. PJ. R$150,00 R$150,00
Plantio 12H . . ~ . . . -
. lcom os pacientes e orientagdes nutricionais. Além disso, eles
(FDS e Feriado) A ~ P oo .
também sdo responsaveis pela organizagdo e limpeza do
mbiente de trabalho.
Profissional ou pessoa juridica, devidamente habilitado e
egistrado no COREN, com capacidade de realizar
Servico Técnico ou bdministragdo de medicamentos, tratamento de feridas, R$ 11.00 R$ 11.00
Auxiliar Enfermagem -| 149 puxilio em procedimentos médicos simples, cuidados diarios P.D. P.J.
Plantdo Extra com os pacientes e orientagdes nutricionais. Além disso, eles
também sdo responsaveis pela organizagdo e limpeza do
bmbiente de trabalho.
Deslocamento para
Remog:af) de Pacientes Profissional ou pessoa juridica, devidamente habilitado e
Até 120 KM . . . R$ 150,00 R$ 150,00
. 60 40 registrado no COREN, com capacidade de realizar transporte P.D. P.J.
(Segunda-feira a sexta- de pacientes, resgate interno e externo
feira das 07:00 as p ) Tesg '
17:00)
Deslocamento para
Remocio de Pacientes Profissional ou pessoa juridica, devidamente habilitado e
Até 300 KM 50 30 egistrado no COREN, com capacidade de realizar transporte PD Py R$ 200,00 R$ 200,00
(Segunda-feira a sexta- de pacientes, resgate interno e externo. o o
feira das 07:00 as
17:00)
Deslocamento para
Remocao de Pacientes Profissional ou pessoa juridica, devidamente habilitado e
[ntermunicipal - Cuiab4| 20 egistrado no COREN, com capacidade de realizar transporte PD Py R$ 250,00 R$ 250,00
(Segunda-feira a sexta- de pacientes, resgate interno e externo. o o
X N 12
feira das 07:00 as
17:00)
Deslocamento para
Remocio de Pacientes
Até 120 KM Profissional ou pessoa juridica, devidamente habilitado e
(Final de Semana, egistrado no COREN, com capacidade de realizar transporte P.D. PJ. R$ 200,00 R$ 200,00
Feriados e de segunda a 15 de pacientes, resgate interno e externo.
sexta nos horarios das
17:00 as 07:00)
Deslocamento para
Remo;:g;onP;;entes Pl.‘ofissional ou pessoa juridic§, devidamenlte habilitado e
(Final de Semana, 16 eglstrgdo no COREN,.com capacidade de realizar transporte PD. PJ. R$ 250,00 R$ 250,00
. de pacientes, resgate interno e externo.
Feriados e de segunda a
sexta nos horarios das
17:00 as 07:00)
Deslocamento para
Remogao. d.e Pac1en'tes’ Profissional ou pessoa juridica, devidamente habilitado e
ntermunicipal - Cuiab3 egistrado no COREN, com capacidade de realizar transporte
(Final de Semana, 05 s g P P P.D. PJ. R$ 400,00 R$ 400,00

Feriados e de segunda a
sexta nos horarios das
17:00 as 07:00)

de pacientes, resgate interno e externo.
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Profissional ou pessoa juridica, devidamente habilitado e
registrado no CRO, com capacidade de realizar diagndstico,
prevencdo e tratamento de doengas que afetam os dentes e

Odontologia 03 b boca. Suas atividades incluem a realizagio de exames 40 H PJ. R$ 5.958,9 R$5.958,9
bucais, prescricdio e administragio de tratamentos,
ealizagdo de procedimentos cirirgicos menores e
hconselhamento sobre cuidados bucais.

Profissional ou pessoa juridica, devidamente habilitado e
registrado no CRO, com capacidade para apoiar o dentista

Servigo de Auxiliar de em diversos proc?dlmentos.. Suas responsabl.hdades R$ 1.572,00 R$ 1.572,00
. 01 ncluem a preparacdo do paciente para o atendimento, 40 H PJ
Odontologia o - = .

huxilio na instrumentacdo durante os procedimentos,

controle de infecgdo através da limpeza e esterilizagdo dos

instrumentos, e manutengao da organizagdo do consultério.

Profissional ou pessoa juridica, devidamente habilitado e

egistrado no CRO, com capacidade para apoiar o dentista

Servico de Auxiliar de| em  diversos procedimentos. Suas responsabilidades

R ) < . . R$7.86 R$7.86

Odontologia - Hora 40 ncluem a preparagdo do paciente para o atendimento, P.D. PJ

Plantao buxilio na instrumentagdo durante os procedimentos,

controle de infecgdo através da limpeza e esterilizagdo dos
instrumentos, e manutengdo da organizagao do consultério.

Profissional ou pessoa juridica, devidamente habilitado e
registrado no CRP, com capacidade para estudar e analisar o
comportamento humano e os processos mentais. Realizar
diagndsticos, oferec?r. terapla§ 1nd1v1du~als ou em grupo, e R$ 4.200,00 R$ 4.200,00
01 [desenvolver estratégias de intervencdo para ajudar os 40 H PJ
individuos a lidar com questdes emocionais,
lcomportamentais e cognitivas. Além disso, também pode
atuar na promogdo da satide mental e no aconselhamento de
acientes e suas familias.

Servico de Psicologia
I

Profissional ou pessoa juridica, devidamente habilitado e

egistrado no CRP, com capacidade para estudar e analisar o
comportamento humano e os processos mentais. Realizar
diagndsticos, oferec?r. terapia§ individu~ais ou em grupo, e R$ 2.100,00 R$ 2.100,00
02 [desenvolver estratégias de intervencdo para ajudar os 20H PJ
individuos a lidar com  questdes emocionais,
fcomportamentais e cognitivas. Além disso, também pode
atuar na promogdo da satide mental e no aconselhamento de
acientes e suas familias.

Servico de Psicologia
II

Profissional ou pessoa juridica, devidamente habilitado e

egistrado no CRP, com capacidade para estudar e analisar o
comportamento humano e os processos mentais. Realizar
[diagndsticos, oferecer terapias individuais ou em grupo, e
40 [desenvolver estratégias de intervengdo para ajudar os P.D. PJ
individuos a lidar com questdes emocionais,
lcomportamentais e cognitivas. Além disso, também pode
tuar na promogdo da satide mental e no aconselhamento de
acientes e suas familias.

Servico de Psicologia R$ 21,00 R$ 21,00

I - Hora Plantio Extra|
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Servigco de Educador
Fisico

01

Profissional ou pessoa juridica para prestar servigos na
rea de educacdo fisica desenvolvendo um trabalho
Imultidisciplinar em parcerias com outras categorias
profissionais buscando melhorar a qualidade de vida dos
sudrios do SUS atuando junto as unidades do NASF - Nicleo
[de Apoio Saude da Familia e demais projetos voltados para
realizacdo de suas atividades, voltados para o atendimento
[das necessidades, metas, objetivos e participagdo ativa
no projeto a ser implementado.

40 H

PJ.

R$2.000,00

R$ 2.000,00

Servico de Educador
Fisico - Hora Plantio

40

Profissional ou pessoa juridica para prestar servigos na
frea de educagdo fisica desenvolvendo um trabalho
Imultidisciplinar em parcerias com outras categorias
profissionais buscando melhorar a qualidade de vida dos
usudrios do SUS atuando junto as unidades do NASF - Nticleo
[de Apoio Satude da Familia e demais projetos voltados para
ealizagdo de suas atividades, voltados para o atendimento
[das necessidades, metas, objetivos e participagdo ativa
Ino projeto a ser implementado.

P.D.

PJ.

R$ 23,00

R$ 23,00

Servico de
Farmacéutico

01

Prestagdo de servigos como Responsavel Técnico no
htendimento e dispensa de medicamentos aos usuarios da
saude publica participando do planejamento, estruturagio e
organizacdo da assisténcia farmacéutica no ambito
[municipal, acompanhando todo o processo de recebimento,
brmazenamento e utilizagdo de medicamentos além das
[demais atividades correlatas para o cumprimento das metas
e objetivos previstos no projeto a ser elaborado.

40 H

PJ.

R$ 4.500,00

R$4.500,00

Servico Auxiliar
Administrativo

04

03

Um profissional ou entidade juridica, com foco em
btendimento ao publico, preparagdo e elaboragdo de
[documentos. Este profissional desempenha um papel crucial
no apoio administrativo e operacional. Ele é capaz de
htender pessoas, realizar registros necessarios, como na
preparagdo, organizagdo e arquivamento de documentos,
lém de outras atividades pertinentes a fungao.

40 H

PJ

R$ 1.600,00

R$ 1.600,00

Servigo Técnico
Administrativo I

04

O técnico administrativo é um profissional essencial no
suporte e na organizagdo de atividades Ele é responsavel por
ecepcionar e atender clientes, parceiros e fornecedores,
parantindo uma comunicagdo eficaz e um bom
elacionamento. No dia a dia, desenvolve planilhas e
elatérios que auxiliam no controle interno e na tomada de
[decisdes. Além disso, colabora na elaboragdo de materiais
para treinamentos, contribuindo para o desenvolvimento da
equipe. O técnico administrativo também gerencia a
correspondéncia, assegurando que documentos
importantes sejam arquivados corretamente e que as
kcomunicacgdes sejam eficientes.

40H

PJ

R$2.000,00

R$ 500,00

R$2.500,00

Servigo Técnico
Administrativo II

03

O técnico administrativo é um profissional essencial no
suporte e na organizagdo de atividades Ele é responsavel por
recepcionar e atender clientes, parceiros e fornecedores,
garantindo uma comunicagdo eficaz e um bom

elacionamento. No dia a dia, desenvolve planilhas e

elatérios que auxiliam no controle interno e na tomada de
[decisdes. Além disso, colabora na elaboragdo de materiais

ara treinamentos, contribuindo para o desenvolvimento da

PJ

R$ 3.500,00

R$3.500,00
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equipe. O técnico administrativo também gerencia a
correspondéncia, assegurando que documentos
importantes sejam arquivados corretamente e que as
kcomunicacgdes sejam eficientes.

O técnico administrativo é um profissional essencial no
suporte e na organizagdo de atividades Ele é responsavel por
ecepcionar e atender clientes, parceiros e fornecedores,
parantindo uma comunicagdo eficaz e um bom
elacionamento. No dia a dia, desenvolve planilhas e

relatérios que auxiliam no controle interno e na tomada de 20H Py R$ 1.250,00 R$ 1.250,00

Servico Técnico 02

Administrativo III [decisdes. Além disso, colabora na elaboragdo de materiais
para treinamentos, contribuindo para o desenvolvimento da
equipe. O técnico administrativo também gerencia a
correspondéncia, assegurando que documentos
importantes sejam arquivados corretamente e que as
kcomunicacdes sejam eficientes.
Profissional ou pessoa juridica, devidamente habilitado,
para prestar servigos na drea de servigo operacional ligados
bis unidades com capacidade para a realizagdo das atividades 40H Py R$ 2.000,00 R$2.000,00
b serem desenvolvidas para o atendimento integral e ’
objetivos, participagdo ativa no plano de trabalho a ser
implementado.

Profissional ou pessoa juridica, devidamente habilitado,
para prestar servigos na area de servigo operacional ligados

Operacional I 11

Operacional I - Plantio hs unidades com capacidade para a realizagdo das atividades R$ 100,00 R$ 100,00
118 114 - ) ) P.D. P.J
12h  serem desenvolvidas para o atendimento integral e
objetivos, participagdo ativa no plano de trabalho a ser
implementado.
Deslocamento e Valor pago como adiantamento para realizag¢do de viagens,
01 kendo necessario devida comprovagido de gastos. P.D. PJ. R$4.700,00 R$4.700,00

Adiantamento

**No decorrer do plano de trabalho e mediante solicitagdo do 6rgdo publico parceiro, ndo havera impedimentos para a contragdo de novos profissionais ou aumento no quantitativo, e ainda profissionais com
formagdes diferentes das previstas no edital.

***Conforme descrito no projeto apresentado o valor previsto para execugdo do presente plano de trabalho sofreu alteragéo, tendo em vista a atualizagdo do valor de mercado dos servigos prestados e a contratagdo
de profissionais para suprimir a demanda do municipio.
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4 - PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

4.1 - SERVICOS PESSOA JURIDICA - PROJETO

DESCRICAO Valor em R$
VALOR PREVISTO PLANO DE

TRABALHO Valor Mensal Valor Anual
ABRIL 2025 A AGOSTO 2025 R$ 2.000,00 R$ 10.000,00

** 0 valor estimado total podera sofrer alteragdes a critério do parceiro publico.

4.2 - DESPESAS PARA EXECUCAO DO PROJETO

CRONOGRAMA DE APLICACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS -

s | o
Apoio Administrativo R$ 39,84 [ R$ 199,20
= - Pessoa Juridica | Assessoria Juridica Especializada R$ 32,10 | R$ 160,50
E E Responsabilidade Técnica/médica R$ 16,05 | R$ 80,25
E § e Despesas com Viagens R$ 1,44 | R$ 7,20
& 7 & Capacitagdes R$ 11,34 | R$ 56,70
8 E 1’; Projeto Social R$ 18,33 [ R$ 91,65
Z 3 c;u Tarifa Bancaria R$ 183 | R$ 9,15
© Gestdo de projetos R$ 21,15 | R$ 105,75
Total R$ 142,08 | R$ 71040
** Os valores previstos na planilha acima sdo custeados 100% pela Parceria com municipio de Jauru-MT.
Mongal o
Folha R$ 1,38 | R$ 6,90
Recursos — .
Humanos  |Encargos Sociais / Contribui¢des (INSS/ FGTS/ PIS) R$ 25,62 | R$ 128,10
= Provisdes (132 Salario/Férias/ Verbas Rescisorias R$ 1,83 | R$ 9,15
% QIVJ’ Agua e esgoto R$ 0,09 | R$ 0,45
s g Aluguel R$ 1,83 | R$ 9,15
E E g Correios/ Malotes R$ 0,33 | R$ 1,65
% E = Capacitacdes R$ 13,74 | R$ 68,70
E 2 ‘q"; Despesas com Copia e Impressos/ Insumos R$ 1,38 | R$ 6,90
é E § Despesas de Deslocamento R$ 4,59 | R$ 22,95
< Locagio de Veiculos R$ 4,02 | R$ 20,10
Despesas Cartoriais/ Publicagdes e Tx. Cert R$ 0,69 | R$ 3,45
Energia R$ 1,11 | R$ 5,55
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Impostos R$ 0,45 | R$ 2,25
Material de Consumo R$ 0,45 | R$ 2,25
) Material de Expediente R$ 0,99 | R$ 495
§ 2 Manutengio de Veiculo R$ 0,27 | R$ 1,35
S o e .A.
Sz 4 Patrimonio R$ 2,28 | R$ 11,40
= = . .
E § 8 Publicagdes Oficiais R$ 0,33 | R$ 1,65
™ =
55 :
8 = = Servigos de Tecnologia da Informagdo (locagdo de Sistema) R$ 0,15 | R$ 0,75
£ g
8 E Tarifa Bancaria R$ 0,18 | R$ 0,90
< Telefone/ Internet R$ 0,18 | R$ 0,90
Outras Despesas R$ 0,42 | R$ 2,10
Total R$ 62,31 | R$ 311,55
** Os valores previstos na planilha acima serdo rateados entre as parcerias da OSC Instituto Tupd com os municipios.
Valor
Mensal L
0 Auditoria Independente R$ 6,45 | R$ 32,25
=)
.:..: Diretoria R$ 27,51 | R$ 137,55
E Servicos de Enfermagem R$ 3,99 | R$ 19,95
t § Servigo de Assessoria e Consultoria Contabil e Financeira R$ 1,89 | R$ 9,45
=]
z E Assessoria Juridica Especializada R$ 14,94 | R$ 74,70
E ‘s Servigo de Publicidade R$ 5,58 | R$ 27,90
[ 7R
o § Servigos de Monitoramento R$ 0,93 | R$ 4,65
g A~ Servicos de Tecnologia de Informagio R$ 2,07 | R$ 10,35
E Servigo de Assessoria e Consultoria de Projetos R$ 18,33 | R$ 91,65
é Servigos de Assessorias Administrativa R$ 13,92 | R$ 69,60
Total R$ 95,61 | R$ 478,05
Total | Rs 30000 [ RS 150000
** Os valores previstos na planilha acima serdo rateados entre as parcerias da OSC Instituto Tupa com os municipios.
5 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO
VALOR PRESTADORES + CUSTO EXECUCAO PROJETO
Més Cont. | Valor Mensal 12 Supressio [12 Apostilament{ 22 Supressido P2 Apostilamentd Valor Total
SETEMBRO/2024 PJ R$ 734.702,92 R$ 734.702,92
OUTUBRO/2024 PJ R$  734.702,92 R$ 734.702,92
NOVEMBRO/2024 | PJ R$  734.702,92 R$ 734.702,92
DEZEMBRO/2024 PJ R$ 734.702,92 R$ 734.702,92
JANEIRO/2025 PJ R$ 734.702,92 [-R$ 10.350,00 | R$ 10.350,00 R$ 734.702,92
FEVEREIR0/2025 PJ R$ 734.70292 |-R$ 10.350,00 | R$ 10.350,00 R$ 734.702,92
MARC0/2025 PJ R$ 734.702,92 [-R$ 10.350,00 [ R$ 10.350,00 R$ 734.702,92
ABRIL/2025 PJ R$ 734.702,92 [-R$ 10.350,00 [ R$ 10.350,00 |-R$ 2.300,00 | R$ 2.300,00 | R$ 734.702,92
MAIO/2025 PJ R$ 734.70292 |-R$ 10.350,00 | R$ 10.350,00 |-R$ 2.300,00 | R$ 2.300,00 | R$ 734.702,92
JUNHO/2025 PJ R$ 734.702,92 [-R$ 10.350,00 [ R$ 10.350,00 |-R$ 2.300,00 | R$ 2.300,00 | R$ 734.702,92
JULHO/2025 PJ R$ 734.70292 |-R$ 10.350,00 | R$ 10.350,00 |-R$ 2.300,00 | R$ 2.300,00 [ R$ 734.702,92
AGOST0/2025 PJ R$ 734.702,92 [-R$ 10.350,00 [ R$ 10.350,00 |-R$ 2.300,00 | R$ 2.300,00 | R$ 734.702,92
VALOR TOTAL R$ 8.816.434,98 | -R$ 82.800,00| R$ 82.800,00 (-R$ 11.500,00| R$ 11.500,00| R$ 8.816.434,98
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6 - CONSIDERACOES FINAIS

O plano de trabalho ora proposto contempla medidas administrativas que
possibilitem a qualidade dos servigos desempenhados e a satisfacdo dos usuarios da Saude

do Municipio de Jauru-MT.

Pretende-se, portanto, a melhoria na drea da saide do municipio, visando um
atendimento humanizado e assegurando aos usuarios o direito a saude, estabelecido em lei,

a todo cidadio brasileiro.

Sorriso - MT., 01 de Abril de 2025.

A
“ CNPJ 21.103.364/0001-77
PRESIDENTE
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