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050 INSTITUTO TUPA FORMULARIO DE APROVAGCAO DO 22 APOSTILAMENTO AO
PLANO DE TRABALHO

1 - IDENTIFICACAO AO PLANO DE TRABALHO

SOLICITANTE: ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL INSTITUTO TUPA

RESPONSAVEL TECNICO: NEREU BRESOLIN

NOME DO PLANO DE TRABALHO: HUMANIZA FELIZ NATAL - PROGRAMA

INTEGRADO DE APOIO A HUMANIZAGAO E QUALIFICACAO DA REDE DE ATENCAO
A SAUDE DE FELIZ NATAL-MT

ORGAO PARCEIRO: SECRETARIA DE SAUDE DO MUNICIPIO DE FELIZ NATAL - MT
TERMO DE PARCEIRA: 001/2021 |

VIGENCIA DO PLANO DE TRABALHO: JUNHO 2024 A ABRIL 2025

2 - AVALIACAO 22 APOSTILAMENTO AO PLANQ DE TRABALHO

APROVADO INTEGRALMENTE ()

APROVADO PARCIALMENTE ( )

REPROVADO ( )
OBSERVACOES:

DATA DA APROVACAO:

x

NEREy BREsouJ,\{v/,,w JOSE ANTONIO DUBIELLA CRISOMAR VIEIRA

Eﬁﬂm PREFEITO MUNICIPAL CARVALHO

SEANSTITUTO TUPA SEC. MUNUCIPAL DE SAUDE
/if E SANEAMENTO

R. dos Estados, n? 100 - Centro Norte
Sorriso - MT, 78896-018 - Fone: (66) 3544-1697
email;] osctupa@gmail.com
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1.1 - IDENTIFICACAO DO PLANO DE TRABALH(

Nome do Plano de Trabalho: Humaniza Feliz
Apoio a Humanizagdo e Qualifica¢do da Rede de A
Local de Execugao: Municipio de Feliz Natal- MT
Duracao: O prazo de vigéncia é de 10 (dez) mes

junho de 2024 até 15 de Abril 2025.

1.2 - IDENTIFICAGAO DA ENTIDADE PROPONE

Nome: Organizacdo Sociedade Civil Instituto Tup
CNPJ: 21.103.364/0001-77

Endereco completo: Rua do Estados, n? 100.
Bairro: Centro
Municipio: Sorriso UF: MT
CEP: 78.890-000

Niumero de Telefone: (66) 3544-1697

Endereco eletronico (e-mail): osctupa@gmail.c

Natal - Progra

tencdo a Saude ¢

es e 15 dias, vig

NTE

ot

0IN

Tipo de Proponente: OSCIP - Organizacio da Soci

1.3 - IDENTIFICACAO DO REPRESENTANTE LE(

Nome: Nereu Bresolin
RG: 3054926-4 SSP/MT
CPF: 332.670.309-00
Cargo: Presidente

Nimero de Telefone: (66) 3544-1697

Endereco eletronico (e-mail): osctupa@gmail.com

Sorriso -

edade Civil de In

rAL DA ENTIDA

R. dos Estados
MT, 78896-018 -
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ma Inte
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sorando

teresse
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14 - IDENTIFICACAO DO RESPONSAVEL TECNICO DA ENTIDADE
PROPONENTE

Nome: Nereu Bresolin
Cargo: Presidente
Nuamero de Telefone: (66) 3544-1697

Endereco eletrénico (e-mail): osctupa@gmail.com

2 - INTRODUCAO

O Plano de Trabalho tem como objetivo a realizacdo das atividades e
agdes em parceria com a Secretaria Municipal| de Satde, colaborando pdra a

complementacdo dos servicos prestados no municipio, tem o objetivo de

e

complementar os servicos j4 prestados a populacg

Diante do exposto, propdem-se aperfeicoar a qualidade no atendimento
aos usudrios do Sistema Unico de Saude, por meio da educag¢do continuada dos
prestadores de servicos envolvidos no projeto ¢ realizar o monitoramento das

atividades e dos indicadores com o objetivo de atender e a aproximar 0s usuarios

do municipio.

Para isso profissionais capacitados sérdo contratados paraiexecugéo
das atividades, metas e acdes pactuadas. A gestdo|se dara de forma compartilhada
possibilitando os melhores resultados para o projeto e o seu publico alvo,
garantindo a transparéncia das aces e da constante avaliagio das metas e

resultados alcancgados.

A demanda por esses servigos é continua e crescente, por isso o plano
de trabalho é criado pensando em enriquecer os trabalhos ja realizados auxiliando
a administracdo publica no desenvolvimento de |suas acoes colaborando para o

bom desenvolvimento das atividades da Secretaria de Satde em todos os campos

de atuacio.

R. dos Estados, n2 100 - Centro Norte
Sorriso - MT, 78896-018 - Fone: (66) 3544-1697
email; osctupa@gmail.com
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3 - JUSTIFICATIVA

A elaboragdo do Plano de Trabalho, j
estabelecido no Termo de Parceria 001/2021,
Sociedade Civil Instituto Tupa e a Secretaria M
vinculo de cooperagdo, visando o fomento e a r
consultoria, cooperagdo técnica, servicos e asse
desenvolvimento de programas, acompanhame

dentro dos limites legais, que possibilitem a me

prestados 4 populagido na 4rea da Saudde.

O plano de trabalho justifica-se

aprimoramento e implementacdo dos servigos pr
Saude no Municipio, através da complementacio
pela secretaria municipal, permitindo a contin
prestados, colaborando com a administragio vige
atividades, primando pelos principios da legalida

publicidade e eficiéncia na execucio das atividade

4 - RECURSOS HUMANOS

Para a execu¢do das atividades no
equipes multiprofissionais de modo a complemen
municipio, para atender as necessidades e demat
os servigos prestados aos cidaddos, sendo o projet

de acordo com a demanda e solicitagdo da secretat
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Os profissionais previamente definidg

Trabalho no Municipio irdo atender suprindg

complementar os servigos publicos prestados aos|cidadaos.

No decorrer do Plano de Trabalho, ndo havera impe
contratagdo de mais mdo de obra ou profissionais com diferente
previstas no plano de trabalho inicial, e ainda a ndo execucdo de

prevista inicialmente, sera levado em consideracio as demandas

do municipio.
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HOSC INSTITUTO TUPA

5 - PLANO DE APLICACAO DOS RECURSOS FINAN(
5.1 - SERVICOS PESSOA JURIDICA E CLT - PROJETO

CEIROS

DESCRICAO VALOR PREVISTO Valor em R$
NO 22 APOSTILAMENTO AO Valor Mensal Valor Anual
PLANO DE TRABALHO R$ 27.133,68 R$ 284.903,59

6 - DESPESAS PARA EXECUCAO DO PROJETO

email

osctupa@g

Valor Totb

Mensal Anual
Pesson [AROI0 Administrativo R$ 54050 |R$ 567528
dic Assessoria Juridica Especializada R$ 435,50 || R$ 4.572,70
i Responsabilidade Técnica/médica R$ 217,75 || R$ 2.286,35
= S Aluguel R$ 3,66 | R$ 3846
8 = Capacitacio R$ 54,54 || R$ 572,66
§ § Despesas com Viagens R$ 19,54 || R$ 205,13
=3 Energia R$ 3,66 || R$ 3846
g Z |Manuten¢io|Gestio de projetos R$ 234,43 ||R$ 2.461,57
£ = Material de Expediente R$ 2157 [[R$ 226,50
2T Projeto Social R$ 248,68 || R$ 2.611,14
Telefone/ Internet R$ 13,84 || R$ 145,30
Tarifa Bancaria R$ 24,83 [|R$ 260,69

Total R$1.818,50 R$19.094,24

Valor Total

Mensal Anua
& R Folha R$ 18,72 ||R$ 196,58
% R Encargos Sociais / Contribui¢ées (INSS/ FGTS/ PIF) R$ 347,58 ||R$ 3.649,62
g Provisdes (132 Salario/Férias/ Verbas Rescisérias R$ 24,83 ||R$ 260,69
a Agua e esgoto R$ 1,22 ||R$ 1282
= Aluguel R$ 2483 | RS 260,69
5 Correios/ Malotes R$ 4,48 | |[R$ 47,01
E Capacitagdes R$ 18641 [[R§ 195729
% 2 Despesas com Cdpia e Impressos/ Insumos R$ 18,72 | | R$ 196,58
é o Despesas de Deslocamento R$ 62,27 | |IR$ 653,85
z 2 Locagdo de Veiculos R$ 5454 | R$ 572,66
S 5 Despesas Cartoriais/ Publicac¢des e Tx. Cert R$ 9,36 | |IR$ 98,29
g = Energia R$ 15,06 | |R$ 158,12
& Hospedagem do Site R$ 15,06 | IR$ 158,12
E Impostos R$ 6,11 | |R$ 64,10
g Material de Consumo R$ 6,11 | |IR$ | 64,10
= Material de Expediente R$ 13,43 | |R$ 141,03

R. dos Estados, n® 100 - Centro Norte
Sorriso - MT, 78896-018 - Fone: (66) 3544-1697

mail.com
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HOSC INSTITUTO TUPAH
Manutencio de Veiculo R$ 3,66 | R$ 38,46
Manutencio Predial R$ 6,92 | R$ 72,65
é -;-;3 Manutencio do Site R$ 10,99 | R$ | 115,39
% o‘f : Patriménio R$ 3093 [ R$ 1 324,79
S = 5 Publicagdes Oficiais R$ 4,48 | R$ 47,01
é E § Servigos de Tecnologia da Informagio (locacéo dg _
S E g Sistema) R$ 2,04 | R$ 2137
g = = Servicos Contdabeis R$ 3541 | R$ 71,80
o= Tarifa Bancaria R$ 2,44 | R$ 25,64
- st Telefone/ Internet R$ 2,44 || R$ | 25,64/
Outras Despesas R$ 570 | R$ 59,83
Total R$ 913,73 | R$ 9.594,13
Valor Total
Mensal Amj:;l
2 Auditoria Independente R$ 87,51 || R$ ‘ 918,81
= Diretoria R$ 41392 | R$  4.34620
5 Servicos de Enfermagem R$ 54,13 | R$ 568,38
= s Servigo de Assessoria e Consultoria Contdbil e
<% Financeira RS 2564 | R$ 269,23
§_ E Assessoria Juridica Especializada RS 202,69 | R$ 2.128,23
5 Servico de Publicidade R$ 75,70 || R$ 794,88
3 % Servicos de Monitoramento R$ 12,62 || R$ 132,48
g & Servicos de Tecnologia de Informagio R$ 28,08 [ R$ 294,88
: Servico de Assessoria e Consultoria de Projetos R$ 248,68 || R$ 2.611,14
§ Servicos de Assessorias Administrativa R$ 188,85 || R$ 1.982,93
= Total R$ 1.337,83 | R$ 14.047,17
E Total | R$ 4.070,05 [[R$ 42.735,54]]
R. dos Estados, n2 100 - Centro Norte
Sorriso - MT, 78896-018 - Fone: (66) 3544-1697
email: osctupa@gmail.com
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HOSC INSTITUTO TUPA

7 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO

VALOR PRESTADORES + CUSTO EXECUCAO IPROJETO
Periodo Cont. | Plano de Trabalho | 12 SUPRESSAO 1 22 SUPRESSAO 28 Plano de Trabalho
APOSTILMAENTO APOSTILMAENTO |

MAIO/2024 PJ+CLT | R$ 44136421|-R$  5.94081| R$ 5.940,00 R§ 4413634
JUNHO/2024 | ppecLT | RS 44136421|-R$  5940,81| R 5940,00[-R$ | 17.806.44| r$ 3120373 RS 43476064
JULHO/2024 | PjeciT | RS 441.36421|-R$ 594081/ R$ 5940,00|-R$ | 17.806,44| R$ 3120373|R§ 43476069
AGOSTO/2024 | PJ+CLT | RS 44136421[R$ 594081 RS 594000|-R$ | 17.806,44| RS 3120373| RS 4947606
SETEMBRO/2024 | Pj+cLT | R$ 44136421|-R$  594081| R$ 5940,00(-R$ | 17.806,44| R$ 3120373|R§ 49476069
OUTUBRO/2024 | PJ+CLT | R$ 44136421|-R$  594081| RS 5.940,00|-R$ | 17.806,44] R§ 3120373| RS hga760.69
NOVEMBRO/2024 | PJ+CLT | R$ 44136421|-R$  594081| R$ 594000|-R$ | 17.806,44| R$ 3120373| RS 45476069
DEZEMBRO/2024 | PJ+CLT | R$ 44136421|-R$  5.94081| R$ 5.940,00|-R$ | 17.806,44| R$ 3120373[R§  454.760,69
JANEIRO/2025 | Pj+cLT | Rg 44136421|-R$  5940.81| R$ 594000|-R$ | 1780644 R$ 3120373| RS 434.760,69
FEVEREIR0/2025 | PJ+CLT | R$ 44136421|-R$  5940,81| RS 5940,00(-R$ | 17.806.44| R$ 3120373| R§  454760,69
MARCO/2025 | PJ+CLT | RS 44136421|-R$  5.94081| R$ 5.940,00|-R$ | 17.806,44| R$ 31203,73|R$  454760,69
ABRIL/2025 | Pj+cLT | R 22068211|-R$  2970.40| RS 297040|-R$ | 8903.22| R$ 1560186 RS 227.38075
VALOR TOTAL R§ 507568846 | RS 68.31927|RS 6831040 RS 186967,67|RS  327.639.13 | Rs 5.216,351,06

** Valores previstos para primeiro ano do termo de parceria, podendo haver variagées

justificado.

8 - CONSIDERACOES FINAIS

O plano de trabalho ora proposto

possibilitem a qualidade dos servicos desempenhados e a sati

usuarios da Secretaria Municipal de Satide do Municiy

Pretende-se, portanto, a melhoria nos at
complementando as atividades realizadas no municij
equipes multiprofissionais, responsaveis em atende

municipio.

NEREY BRESOLIN
0SE€ INSTITUTO TUPA.
CNPJ 21.103.364/0001-77
/PRESIDENTE

Sorriso - M

mensais, contudo, sempre
maximo anual que s poder4 ser superado com expressa autorizagio do municipio mgdiante apostilamento ou a

contempla me

endimentos do

nio de Feliz Nata

pio, através da alocagdo

r a demanda existente

MT 01 de Junho
|ars™

R. dos Estados, n2 100 - Cent
T, 78896-018 - Fone: (66
email:

ditivo devidamente

;
espeitando o|valor

didas que
sfacdo dos

| -MT. |

—

municipio,

de

no

de 2024.

)35
osctupa@gn

ro Norte
44-1697
nail.com
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